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Cuprins

1 lSa1ut

5 | incepegide aiei

zs I Mergeti singuri sslr m€rge(i impreuni
35 lG&sifioviziune

51 | Persevereti

75 lTentcsic
83 | intoarccree

107 | E'i$i liderii eere v-cti dorit sA figi

1- 17 | Cwe fu plus



- lvrc€peli de aici i

Povestea incepe cu o zi obisvruitS. 6roii vrostri ?5i v5d de ale lor.

La yel ca ?n oricare alt5 zi. PArnE cAvrd se ?vrt3rvrpll ceva. C-eva

c€ v1u s-a rvrai tvrtirvrplat vriciodatZ VAnZ acurh.

lvr oricare alldzi, dacdreqele locului de joac5 ar fi avut ceva

de zis cuiva, ceilalli copii ar fi p5strat distanta. Dar nu si ast5zi.

Ast5zi, civreva fl ?vrgruvrtd pe rege.

Aceast5 decizie ?i aduce Ve cei trei prietevri laolaltZ, pevrtru a se

gAndi ce ?nsearvrvr5 sI gaci ceva ?vr ruod voit. SE 6aci ceva cu

uvl scoP.



Cei mai mulgi dintre noi iqi trS.iesc viafa Ia intAmplare - in virtutea
inertiei. implinirea vine cAnd ne tr5,im viata cu un scop.1

- (t-
{'" fQ,sL..{r ,tl.}j

T r-Yi .-
h'Afw'v\_r^ '. l_,-

ii E.
<i r;
t'---l

-L-+--- -

ilil+-:-
'iu{ r:'-----:,:::*, #w



'til:

^!1,

tt( 
,l

/t

'=::.fft

=--.15.-rlr'{-l 
I I I

F-a-i'-.-,-*r _---r*1.-rt-
|t, ..{;:=j) r*'.r"r i,f '/,r '\l'

,t



Dac5. spuneli c5,,,nu intenlionali sd

faceli mereu" munca pe care o faceli
acum, atunci de ce o mai faceti?2



Leadershipul nu are

de-a face cu rolul de

qef. Leadershipul
presupune s5. ai
griji de cei pe care rr

ii conduci.3
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,,Exist5. o singuri cale de a evita criticile: s5.

nu faci nimic, si nu spui nimic qi si fli nimic."

- Aristotel
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) Leadershipul nu este un rang sau

o pozilie care trebuie ob!inut5..

Leadershipul este un serviciu care

trebuie oferit.
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